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Numency Sarl
Douala, Cameroun

CANDIDATURES OUVERTES

Apporteur(se) d'affaires
Stratégie marketing · Vente B2B · Business development

LIEU

Présentiel sur site · Type de contrat indéfini
454 Rue Richard Bell, Kayo Elie, Bali,
Douala, Douala, Cameroun
Salaire : Indéfini

CANDIDATURE

1 place(s) disponible(s)
Date limite de candidature : 31/12/2026
Publiée le 06/10/2026

DESCRIPTION DU POSTE

Numency Sarl recrute des Apporteurs d'affaires à Douala pour élargir son portefeuille clients et
saisir de nouvelles opportunités commerciales.

Missions :

Prospecter et identifier de nouveaux clients.

Repérer les opportunités commerciales pertinentes.

Mettre Numency en relation avec des prospects ou partenaires.

Développer et entretenir un réseau de contacts et contribuer à de nouveaux partenariats.

Une expérience en vente, prospection ou mise en relation est un atout, sans être indispensable.

Candidature : contact@numency.com.

Source : Job in Cameroun, publiée le 09/09/2026.

PRÉREQUIS

Dynamisme et autonomie

Bon relationnel et communication

Aisance en prospection

Réseau professionnel ou connaissance du marché (idéalement)
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DOCUMENTS À FOURNIR POUR CANDIDATER

Curriculum Vitae (CV)

CONTACT RECRUTEMENT

contact@numency.com

LIENS UTILES

Offre en ligne https://middlefolio.online/offers/apporteurse-daffaires

Blog Middle Folio https://middlefolio.online/blog

Retrouvez d’autres offres et entreprises sur Middle Folio : middlefolio.online
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