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GiveDirectly RDC
Congo-Kinshasa

CANDIDATURES OUVERTES

Manager Ressources Humaines
Conseil RH · Recrutement · Paie & administration RH

LIEU

Présentiel sur site · Type de contrat indéfini
Congo-Kinshasa
Salaire : Indéfini

CANDIDATURE

1 place(s) disponible(s)
4 à 6 ans d’expérience
Date limite de candidature : 26/10/2026
Publiée le 07/10/2026

DESCRIPTION DU POSTE

GiveDirectly, qui verse des transferts monétaires directs aux populations les plus pauvres (RDC
depuis 2018, via téléphone mobile), recrute un(e) Manager Ressources Humaines.

Mission : assurer la responsabilité et la gestion du personnel, du recrutement à la paie, en
passant par la formation, le droit du travail et les relations sociales, en alignant politiques et
procédures sur les objectifs de l'organisation.

Responsabilités :

Diriger l'élaboration et la mise en œuvre des politiques RH nationales, conformes aux
politiques globales et au droit du travail congolais ; mettre à jour le manuel du personnel.

Superviser le département RH, la contractualisation, la paie, les absences et Bamboo HR.

Piloter recrutement, intégration, formation et développement du personnel.

Assurer conformité, relations avec les services de l'État et la délégation syndicale, déclarations
fiscales et prévention des risques RH ; gérer discipline et conflits.

Candidature sur le site de GiveDirectly avant le 26 octobre 2026 à 17h : CV avec trois références,
lettre de motivation, carte ONEM (chômeurs), certificat de fin de service, copie du diplôme.

Source : Afrique Emplois (RDC).
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PRÉREQUIS

Licence ou Master en RH, économie, droit ou sciences administratives

4 à 6 ans en administration et RH

Gestion d'équipe

Maîtrise de la paie et du droit du travail en RDC

Rédaction et mise en œuvre de politiques RH

DOCUMENTS À FOURNIR POUR CANDIDATER

Curriculum Vitae (CV)

Lettre de motivation

Diplôme ou Certification

Attestation de travail

CONTACT RECRUTEMENT

LIENS UTILES

Offre en ligne https://middlefolio.online/offers/manager-ressources-humaines

Blog Middle Folio https://middlefolio.online/blog

Retrouvez d’autres offres et entreprises sur Middle Folio : middlefolio.online
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